TEMATICA PROPUSA PENTRU
ELABORAREA LUCRARILOR DE LICENTA
Cadru didactic coordonator: prof. univ. dr. Nicodim Liliana

Disciplinele: Etica in afaceri
Programele de studiu: ETCS, EF, Al, MG, MK, CIG, FB

1 Combaterea discrimindrii si a hartuirii la locul de munca

2 Codurile etice in cadrul organizatiilor de afaceri. Studiu de caz:

3 Leadership-ul si responsabilitatea sociala.

4 Etica in sistemul antreprenorial.

5 Comportamentul etic al firmelor de comert.

6 Responsabilitatea sociala — studiu de caz

7 Etica in afaceri: coduri de conduita ale companiilor.

8 Dezvoltarea economica sustenabila: Tendinte si provocari.

9 Etica afacerilor — conditie a dezvoltarii intreprinderii. Studiu de caz

10 | Avertizorii de integritate din cadrul organizatiilor de afaceri

11 | Tipuri de programe de responsabilitate sociald corporativa

12 | Studiu comparativ cros-cultural privind perceptia CSR in diferite medii culturale.

13 | Importanta unei abordari strategice a responsabilitatii sociale corporative

14 | CSR - task-force guvernamental in cuantificarea indicelui de impact CSR asupra profitului.

15 | Impactul cultural si de gen Tn elucidarea dilemelor etice in activitatea comerciala
internationala.

16 | Responsabilitatea sociala in cadrul sistemului antreprenorial.

17 | Diagnosticul etic al organizatiilor. Studiu de caz la...

18 | Etica relatiilor de munca.

19 | Etica si publicitate. Aspecte etice Tn publicitatea online

20 | Moralitatea profitului unei companii.

NOTA: Denumirile temelor de mai sus sunt orientative. In raport cu optiunea studentului, acestea
vor putea fi reformulate cu acordul cadrului didactic indrumator, in functie de specificul
programului de studii la care este Tnmatriculat studentul si domeniul propriu de competenta

al coordonatorului.




TEMATICA PROPUSA PENTRU
ELABORAREA LUCRARILOR DE DISERTATIE
Cadru didactic coordonator: prof. univ. dr. Nicodim Liliana

Disciplinele: Tehnici de comunicare/Comunicare, negociere si parteneriat in afaceri
Programele de studiu: AATCS, ACA.

1 | Analiza procesului de comunicare la S.C. ........

2 Comunicarea eficientd In organizatiile contemporane.

3 Cultura latina si afacerile.

4 | Cultura germanica si afacerile.

5 | Cultura anglo-saxona si afacerile.

6 | Cultura japoneza si afacerile.

7 Procesele relevante ale desfasurarii negocierii.

8 Utilizarea tehnicilor de vanzare in negocierea comerciald.

9 Forme, procese si tehnici de comunicare in negociere.

10 | Comportamentul si relatia interpersonala in procesul de negociere.

11 | Negocierea - intrument de optimizare a afacerilor.

12 | Comunicarea organizationala — instrument de implementare a schimbarii.

13 | Dezvoltarea unor programe privind perfectionarea abilitatilor de comunicare la ....
14 | Comunicarea comportamentala.

15 | Analiza formelor de comunicare din organizatia ....

16 | Rolul si implicatiile comunicarii interne la S. C. ...

17 | Comportamentul consumatorului in contextul covid-19.

18 | Educatia - factor important in determinarea comportamentului consumatorului.
19 | Comunicarea in situatii de criza

20 | Comunicarea manageriald si evaluarea performantei angajatilor

NOTA: Denumirile temelor de mai sus sunt orientative. In raport cu optiunea studentului, acestea
vor putea fi reformulate cu acordul cadrului didactic indrumator, in functie de specificul
programului de studii la care este inmatriculat studentul si domeniul propriu de competenta

al coordonatorului.



